TITOLO BANDO: Dote Lavoro (CITTADINI)

SCADENZA: Ad esaurimento fondi.
TIPOLOGIA DI FINANZIAMENTO: Regione Lombardia

OBIETTIVO: La Dote Lavoro intende promuovere I'occupazione e accompagnare le persone
nell'inserimento/reinserimento lavorativo o nella riqualificazione professionale, assegnando loro
una Dote da utilizzare per fruire dei servizi previsti dal presente bando.

AZIONI FINANZIABILI: La Dote Lavoro permette di fruire di servizi di politica attiva e di
percorsi formativi selezionati tra quelli proposti nell'Offerta dei servizi formativi e dei servizi al
lavoro consultabile accedendo al sito di rRegione Lombardia - D.G. Istruzione Formazione e Lavoro.

La Dote Lavoro puo avere una durata massima di 12 mesi dalla data di accettazione del Piano di
Intervento Personalizzato (PIP).

BENEFICIARI: La Dote Lavoro e rivolta ai cittadini residenti o domiciliati in Lombardia, di eta
inferiore ai 64 anni alla data d’invio della domanda, che soddisfino i requisiti seguenti:

essere inoccupati: persone alla ricerca di occupazione;

essere disoccupati: lavoratori espulsi dal mercato del lavoro che non percepiscono o indennita di
disoccupazione o altre indennita connesse alla posizione occupazionale;

essere disoccupati ex collaboratori a progetto di aziende in crisi;

essere disoccupati iscritti nelle liste di mobilita e non percettori di indennita.

CONTRIBUTO: L'importo massimo della Dote € di 3.000,00 euro.

MODALITA' DI PRESENTAZIONE: Per accedere ai servizi previsti dalla Dote Lavoro, i
destinatari inoccupati devono rilasciare apposita Dichiarazione di Immediata Disponibilita al
Lavoro (DID).

| lavoratori rientranti nel target Dote Lavoro - Lavoratori in somministrazione possono accedere alla
Dote Lavoro solo dopo aver fruito della Dote Lavoro - Lavoratori in somministrazione o dei servizi
e delle indennita previste dall’Accordo Ministero — Assolavoro del 13 maggio 20009.

Per fruire della Dote Lavoro si puo accedere al Sistema Informativo regionale personalmente per
registrare il proprio profilo e verificare se possiede i requisiti necessari a richiedere la Dote. In
alternativa e possibile rivolgersi ad un operatore per i servizi al lavoro accreditato dalla Regione
che supportera il richiedente in tutto il percorso.

Albo degli operatori accreditati ai Servizi al Lavoro.

BASE GIURIDICA:

- Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 luglio 2006, relativo al
Fondo sociale europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999.

- Lr. 2212006 (Testo Vigente).

BANDO: Bgando pubblicato sul B.U.R.L. n. 46, 2° Supplemento Straordinario, 17/11/09, pp. 43-46.

PER MAGGIORI INFORMAZIONI:

Regione Lombardia - D.G. Istruzione Formazione e Lavoro




